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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como proposito, presentargle
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de ABRIL DE
2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotogréafico, para la ejecuciéon del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO AUXILIAR VETERINARIO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA
POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Apoyar la ejecucion de visitas de inspeccién y verificacion en casos
reportados de presunto maltrato, negligencia o abandono animal, contribuyendo a la
evaluacién del estado fisico, sanitario y comportamental de los animales involucrados.

» Apoyé la ejecucion de visitas de inspeccion y verificacion en casos reportados
de presunto maltrato, negligencia o abandono animal, con el propésito de
contribuir a la evaluacion integral del estado fisico, sanitario y comportamental
de los animales involucrados. Esta actividad permitié recopilar informacion
técnica relevante para la identificacion de posibles situaciones de riesgo, el
fortalecimiento de los procesos de seguimiento institucional y la adopcion de
medidas orientadas a la proteccién y el bienestar animal, en concordancia con

la normatividad vigente.

ACTIVIDAD 2. Apoyar en la recoleccion, registro y organizacién de la informacion y .
evidencias obtenidas durante las visitas de inspeccién, incluyendo soportes fotograficos,
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escritos y testimoniales, con el fin de respaldar ios tramites administrativos o legales a que
haya lugar.

o+ Apoyé la recoleccion, el registro y la organizacion de la informacion y las

evidencias obtenidas durante las visitas de inspeccidn, incluyendo soportes
fotograficos, escritos y testimoniales, con el fin de respaldar de manera técnica
y documental los tramites administrativos o legales a que hubiere lugar. Esta
labor permitié asegurar la trazabilidad de la informacion, fortalecer los procesos
institucionales y garantizar el adecuado sustento de las actuaciones
adelantadas.

ACTIVIDAD 3. Apoyar las visitas técnicas en albergues, centros de bienestar animal y
espacios de alojamiento de animales, verificando las condiciones de infraestructura,
sanidad y manejo, de acuerdo con la normatividad vigente

Apoyé las visitas técnicas realizadas en albergues, centros de bienestar animal y
diferentes espacios destinados al alojamiento de animales, orientando la
verificacion de las condiciones locativas, sanitarias y de manejo responsable. A
través de esta labor fue posible constatar el cumplimiento de los lineamientos
técnicos y normativos aplicables, identificar posibles riesgos o deficiencias en la
prestacion de los servicios y generar insumos para el fortalecimiento de las
acciones de seguimiento y control institucional, contribuyendo asi a la garantia de
condiciones adecuadas de bienestar animal.
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ACTIVIDAD 4. Apovyar las jornadas de esterilizacion y atencion veterinaria basica,
incluyendo alistamiento de lugar de trabajo, preparacién prequirurgica de cada animal a
intervenir, retiro postquirdrgico de catéter intravenoso, apoyar la orientacion en lugar de
jornada a cuidadores de animales intervenidos respecto a los cuidados posteriores.

« Apoyé el desarrollo de las jornadas de esterilizacién y de atencién veterinaria
basica, participando en las actividades previas, durante y posteriores a los
procedimientos realizados. Mi apoyo incluy6 el alistamiento y adecuacion del
espacio de trabajo, la asistencia en la preparacion prequirdrgica de los’
animales intervenidos y el acompariamiento en el proceso postquirtirgico,
como el retiro de catéteres intravenosos bajo supervisién profesional.
Adicionalmente, brindé orientacién a los cuigadores en el lugar de la jornada
sobre los cuidados posteriores requeridos, contribuyendo a una adecuada
recuperacion de los animales y al éxito de las intervenciones, en concordancia
con los protocolos establecidos y las buenas préacticas veterinarias.

ACTIVIDAD 5. Apoyar la elaboracion y consolidacion de informacion requerida para
reportes técnicos y administrativos derivados de las visitas y jornadas realizadas,
aportando insumos para el seguimiento institucional y la toma de decisiones.

e Apoyé en la elaboracidn, consolidacién y sistematizacion de la informacién
requerida para la construccion de reportes técnicos y administrativos derivados de
las visitas y jornadas realizadas. Esta labor permitié organizar y analizar los datos
recopilados, generar insumos confiables.para el seguimiento institucional y facilitar
la toma de decisiones, fortaleciendo los procesos de planeacién, control y
evaluacion de las acciones adelantadas en materia de bienestar y proteccion
animal.



ACTIVIDAD 6. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por el supervisor del
contrato, contribuyendo al logro de los objetivos institucionales y al adecuado desarrollo
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

« Participé activamente en en la capacitacion virtual sobre el Cédigo de Integridad,
enfocada en el valor de la diligencia, con el propésito de fortalecer el
compromiso con el servicio publico y promover practicas responsables
orientadas al cuidado del entorno. Esta actividad contribuyé al afianzamiento de
los principios y valores institucionales, favoreciendo el desarrollo adecuado del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) y el cumplimiento de los
objetivos institucionales mediante la apropiacién de conductas éticas en el
gjercicio de las funciones.

ACTIVIDAD 7. Ejecutar las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato,
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

s “Apoyé el proceso de organizacién de la gestién documental y administrativa,
incluyendo la realizacion y analisis de inventarios como herramienta para la
adecuada planificacion y programacién de los insumos requeridos durante el
periodo. Esta actividad permiti¢ identificar la disponibilidad, necesidades y
prioridades en materia de recursos, facilitando una mejor gestion y control de los
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insumos, asi como la definicion de criterios para su usp eficiente, Los resuitados
obtenidos aportaron insumos clave para la consolidacion de los informes
administrativos y para la toma de decisiones relacionadas con la programacion de
actividades y el aseguramiento de recursos en los meses siguientes.
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